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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIE-210/22-E

Nézev Mateiska Skola a Zikladni §kola Na roviné v Chrudimi
Sidlo Na Rozhledné 766, Chrudim IV, 537 01 Chrudim
E-mail zs@narovine.eu

IC 03 153 266

Identifikator 691 006 903

Pravni forma Skolska pravnicka osoba

Zastupujici Mgr. Jana Hrazska

Ziizovatel Mgr. Jana Hrazska, Pobiezni 1237, 537 01 Chrudim

Slavomira Petrova, Pod Jelenici 657, 560 02 Ceska Trebova

Misto inspekéni innosti Na Rozhledné 766, Chrudim
Pod Jeleniciv657, Ceska Tiebova
Lhotka 98, Ceska Trebovi

Termin inspekéni Cinnosti  14., 18. a 19. 1. 2022

Inspekéni ¢innost byla zahdjena piedloZenim povéieni k inspekéni Einnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Predmétem inspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$8im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni pozdg€jsich piedpisi, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkll vzdélavani, véetné hodnoceni napliiovani $kolnich vzdélavacich
programd.
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Charakteristika

Mateiska §kola a Zakladni 3kola Na roviné v Chrudimi (dale ..8kola™) vykonéava ¢innost
mateiské skoly, zakladni Skoly, Skolni druziny, $kolniho klubu a skolni jidelny-vydejny.
Zakladni a zajmove vzdélavani je realizovano krome Chrudimi rovnéz v Ceské Tiebove, kde
se nove uskute¢iuje téz na adrese Lhotka 98, ktera v rejstiiku skol a 3kolskych zafizeni neni
zapsana jako misto poskytovaného vzdélavani.

Vzdeélavani v matefské Skole probihd v jedné vékové smiSene tfidé, v niz bylo v dobe
inspekéni Cinnosti zafazeno 25 déti (100 % kapacity), sedm z nich v poslednim ro¢niku
pred nastupem do zakladni skoly a ¢tyfi s odkladem povinné skolni dochazky (z toho jedno
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami). Osmi détem bylo povoleno individualni
vzdeélavani. Skolni jidelna-vydejna zajistuje vyhradné stravovani pro déti v mateiské Skole.

Zakladni vzdglavani se aktualné tyka celkem 133 zakd (v Chrudimi 70, v Ceské
Tichové 41 a v rezimu individudlniho vzdelavani 22). Dalsi dva Zaci absolvuji povinnou
$kolni dochazku v zahraniéi. Pocet zaki trvale nartista, kapacita byla od roku 2016
nekolikrat navydena, nyni je vyuzita z 95 %. Specidlni vzdélavaci potieby byly
diagnostikovany skolskymi poradenskymi zafizenimi u 17 zak.

$kolni druzinu v souhrnu v obou méstech navitévoval podle vykazu MSMT k 31. 10. 2021
nejvyssi povoleny pocet 50 éki. Cinnost skolniho klubu probiha v C hrudimi, ptihlaseno
je 15 zaka.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola si stale udrzuje rychlé, dynamické tempo svého rozvoje. Reditelce (jedné
se ziizovatelek) se spolu s pedagogy postupné daii napliovat vize, které vedly k jejimu
yzniku. Zfejmy je individudlni pristup ke vzdelavani kazdého zaka, podpora samostatnosti,
zodpovédnosti, diraz na sebereflexi i pojimani Skoly jako komunitniho centra, coZ
dohromady reprezentuje obraz moderni efektivni vzdélavaci instituce. Soucasn¢ jsou
stanovovany i nové cile, diilezité pro dalsi posun. Tim hlavnim je nyni vybudovéni stredni
gkoly, ktera by uplathovanymi principy kontinualné navazovala na predskolni a zakladni
vzdélavani.

Vedeni $koly je stabilizovane, teditelka a jeji zastupkyné tvofi kompaktni, spolupracujici
tandem s jasné rozdélenymi kompetencemi. Obg prubézné monitoruji a vyhodnocuji procesy
ve své gesci, promysleji opatfeni do budoucna. Od minulé inspekce byl zaznamenan
pozitivni posun ve vedeni dokumentace, zavedeny systém je piehledny a logicky. Prilezitosti
ke zlepSeni je nyni soustiedit se na obsahovou stranku dokumentt, hledat z pozice
alternativni ¥koly jejich optimalni funkéni znéni. V ramci inspekéni &innosti byly nékteré
vnitini dokumenty doplnény, aktualizovany.

uuuuuu

S nardstajici velikosti Skoly se stava slozitéjsim, zejména z hlediska vzdalenosti a s tim
spojené¢ Casove narocnosti, fizeni pobotky Vv Ceské Tiebové, kde pusobi druha
e ziizovatelek. Problematick? je zde zejména personalni zabezpeteni vyuky, pedagogicky
shor se dasto méni a &ita vétSinou vyulujici se stredoskolskym vzdélanim. Vedeni skoly
dolozilo snahu o zlep3eni tohoto stavu. V Chrudimi se stejna skuteénost tyka vyuky cizich
jazyku, ostatni pedagogove spliuji pozadavky odborné kvalifikace, pfipadn¢ dokonCuji
vysokoskolské studium utitelského sméru. V mateiské Skole dostatecné personalni zajisténi
umoziuje ve zvysené mife diferencovany piistup k jednotlivym détem a respektovani jejich
individualnich potieb a zdjmu. Pedagogicky rozvoj vsech pracovnikii je podporovan,
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sméfuje nejen do oblasti Montessori pedagogiky, ale zahrnuje $ir§i spektrum vzdélavacich
témat. Nabyté poznatky, stejné jako dalsi zkuSenosti, ulitelé sdili s ostatnimi véetné
feditelky pfi kazdodennich osobnich setkanich ve sborovng, ¢i pti spoleénych pravidelnych
provoznich poradach, ve vyuce je uplatiiuji riznou mérou. Odbomé otazky spojené
s pedagogickym procesem jsou feSeny vét§inou ustné, bez pisemnych zaznamd.

Prostorové a materialni podminky Skoly se od minulé inspekce zejména v Chrudimi opét
vyrazné zlepsily. Prednosti je umisténi vSech soucasti v jednom objektu, véetné budouci
stfedni Skoly, pro kterou je jiz pfipravené plsobisté. Prostory pro piedskolni i zakladni
vzdé¢lavani jsou dostatetné, vybavené vhodnym nabytkem a pomiickami. Prostiedi pisobi
harmonicky, ve tiidach je vie smysluplné uspofadané, voln¢ dostupné. Déti a Zaci jsou tak
pfirozené motivovani k aktivnimu poznavani a je povzbuzovana jejich chut’ k dal$imu u¢eni.
V matetské Skole je velkym pifinosem funkéni kuchyiika, kde se déti podili na pfipravé
stolovani a oplachuji nadobi, coZ ptedstavuje G¢inné a icelné propojeni s kazdodennim
Zivotem. Sou¢asti je i oddélené misto pro umyvani vytvarnych potieb. Skolni druzina ma
samostatné vyclenénou hernu, Skolni klub vyuziva bézné tiidy. Jejich vybaveni umoziiuje
zakim odpocinkové a tvofivé ¢innosti. Znaény €as v ramci zajmového vzdélavani travi zaci
na zahradg, kde by bylo vhodné renovovat nékteré herni prvky, a také na nedavno ziskaném
rozlehlém pozemku v blizkosti $koly. Na ném pomalu vznika vlastni farma, u¢ici Zaky mimo
jiné ohleduplnému chovani k Zivotnimu prosttedi, coZ je jedna z priorit $kolniho
vzdélavaciho programu. Vyznamného zlepSeni se dockalo také zdzemi pro vedeni Skoly
a pedagogy. V Ceské Trebové vedle velmi peknych pivodnich prostor, které jsou vsak
dostaCujici pro men$i pocet zékl, probihala vyuka v pronajaté budové, jez byla
zkolaudovana jako matefska $kola. TudiZ zde Zaci nemaji k dispozici odpovidajici socialni
zafizeni, pracovni kout pro ucitele je na chodbg, vzdélavani ¢asteéné ovliviluje i technicky
stav budovy (okna, radiatory).

Reditelka klade diiraz na pratelské, spolupracujici klima, usiluje o vytvafeni pozitivnich
vztahl mezi vSemi uCastniky vzdé€lavani, zaloZenych na vzijemné pomoci a respektu.
Vyznamna je spoluprace s rodi¢i déti a zakd. Pi¥inosem pro tuto oblast jsou také pofadané
adaptacni pobyty, $koly v piirodé, lyZzaisky vycvik, spoleéné akce s rodi¢i apod., které spolu
s dal$imi pohybovymi aktivitami a programy posilujicimi spravné stravovaci navyky
(napf. Mléko do $kol) podporuji zdravy zpiisob Zivota. Pozornost je vénovana i tematice
ochrany zdravi. Déti a Zaci se pfiméfenou formou seznamuji se zasadami bezpetného
chovani ve skole i mimo ni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Proces vzdélavani v mateiské 3kole, vychazejici ze Skolniho vzd&lavaciho programu
pro piedskolni vzdélavani ,,Skrze smysly objevujeme svét“, byl uskuteéfiovan na zakladg
integrovaného zplsobu vyuky, v klidné a pohodové atmosféte. Vyraznym pozitivem byla
plynula organizace, ktera respektovala psychohygienické zasady. Uspofadani dne
umozilovalo proménlivé zafazovani aktivit podle z4jmu a potieb déti. Didakticky zamé&iené
¢innosti mély charakter nabidky, slucovaly poznatky z vice obori, propojovany byly
s praktickymi zkuSenostmi. Stanovené téma prolinalo celym dnem. Pestrost vzdélavacich
podnéti, dostatek piipravenych pomiicek a materialu pfirozené motivovaly déti k ¢innostem
a podporovaly jejich aktivitu a samostatné rozhodovani. Casto a Gi¢elné kladené problémové
otdzky rozvijely kompetenci k feSeni problémii, déti byly vedeny k zodpovédnosti
a k dokonCovani ukold. Pfirozenou soucasti vech aktivit byl rozvoj matematickych
dovednosti, rozliSovani barev, orientace v prostoru i vroviné. Vzdélavaci nabidka byla
prevazné diferencovand vzhledem k moZnostem jednotlivct. Snahou ugitelek je maximalni
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vyuZiti potencialu déti, diraz neni kladen na vykon, ale na celkovy osobnostni a socialni
rozvoj. Déti byly také vedeny k hodnoceni <innosti, méné ale k sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni. Na velmi dobré urovni byla kultura stolovani, ve velké mife byla
rozvijena samostatnost a sebeobsluha. B&hem dne bylo uplatiovano a vyZadovéano
dodrzovani spoleCenskych pravidel, slu$né chovani aSetrné zachazeni s hratkami
a pomickami. Ve vztazich mezi dospélymi a détmi i mezi détmi navzajem se projevovala
vzajemna davéra, zdvofilost a pomoc. Styl prace ucitelek byl vstficny, podporujici
a empaticky, zalozeny na respektujici komunikaci.

Oproti minulé inspekci je primarni logopedické prevenci v mateifské Skole vénovana
dostatetnd pozornost, n€kolikrat denné jsou vhodné zafazovany logopedické chvilky.
Jednou tydné jsou déti seznamovany s anglickym jazykem, a to priib&zné pii b&Znych
dennich ¢innostech.

Vzd&lavaci proces v zékladni $kole je realizovan na zakladé ,.Skolniho vzd&lavaciho
programu pro zakladni vzdélavani ZS Na roviné v Chrudimi®. Stanoveny uéebni plan byl
napliiovan. Vyucovani dopliiuji mnohé mimoskolni akce, jeZ piedstavuji probirana témata
v kontextu realného svéta. Organizace vyuky nejmlad$ich zakt zistala od minulé inspekce
zachovana ve dvouhodinovych blocich, coZ neni z hlediska efektivity vzdélavani a naroka
na soustfedéni optimalni a ne zcela odpovidd psychohygienickym zasadam pro mladsi
Skolni vék.

Zpusob hospitované vyuky podporoval rozvoj osobnosti Zakl prostfednictvim vyrazné
diferenciace uciva a individualizace vzdélavaciho obsahu. Ve vyugovacim procesu se jasné
projevovaly stanovené principy vzdélavani zaloZené na respektovani schopnosti jedince,
na rozvoji samostatnosti, odpovédnosti za planovani a realizaci svého ufeni a také
na podpofe vzajemné spoluprace. Vicesmyslové a viceoborové propojeni ué¢ebniho obsahu
uspé&sné ovlivituje dlouhodobé;jsi upevnéni znalosti, dovednosti a praktickych zku3enosti,
vede k objevovani a kreativnimu zpracovani tkolu. Pfinosné bylo vzajemné obohacovani
ve v€kové smiSenych kolektivech, Zaci si oporu pii plnéni uloh &asto poskytovali mezi
sebou, coz piirozené podporovalo jejich kooperaci. Vzajemna interakce Zaka s uciteli
pfinaSela motivaci k dalsi praci a k dokonc€eni zvolenych zadéani, coz nastavalo i v disledku
respektovani vlastniho tempa zakt. Cinnost asistentek pedagoga velmi dobie podporovala
vzdélavani zakh se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Jejich spoluprace s pedagogy byla
v ptipad€ potieby piinosna i pro ostatni Zaky. K Gsp&s$nému napliiovani vzdélavaciho obsahu
a efektivnimu priibé¢hu uceni velmi vyrazné pfispivalo vyuzivani Cetnych ucebnich
pomtcek, pracovnich materialt i didaktické techniky. Pozitivni atmosféra vytvafela
bezpecné ucebni prostiedi. Aktivita Zakll v hodinach byla znaéna. Vzijemné se nerusili
a respektovali zavedena pravidla, méli moZnost pracovat kdekoliv ve tfidg, nékdy i v jejich
pfilehlych prostorach. I nejmlad$i Zaci dokazali pracovat podle pisemnych zadani,
spolupracovat s ostatnimi ve skupiné a objektivné vyhodnocovat vysledky své prace.
V zavéru vSech hospitovanych blokii bylo zaznamenano sebehodnoceni zakt podle pfedem
znamych kritérii, v n€kterych piipadech se jednalo o pfinosnou sebereflexi podporujici
jejich vzd€lavaci pokrok. Pozitivem je automatické vyélefiovani dostateéného ¢asového
prostoru pro tyto hodnotici aktivity.

Cinnost $kolni druziny a $kolniho klubu voln& navazuje na obsah a principy zakladniho
vzdé€lavani. Témata jsou napliiovana pfedev§im s diirazem na volbu vlastnich aktivit podle
momentélnich zajmd Zakd. Vybér by bylo vhodné podpofit cilengjsi a konkrétngjsi
planovanou nabidkou, ktera v zakladni roviné obsahuje vytvarné, hudebni a pohybové
¢innosti. Pokud je to moZné, travi Zaci odpoledni ¢as venku na Eerstvém vzduchu.
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Komunikace mezi vychovateli a Zaky, i mezi Zadky samotnymi, byla pfatelska, vzijemné
naslouchajici a respektujici.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Utitelky v matetské Skole ziskédvaji informace o vysledcich vzdélavani jednotlivych déti
i informace o jejich vzdélavacich pokrocich na zaklad€ jejich projevii. Vysledky jsou
zaznamenavany. V soucasné dobé je vyuzivan novy zplsob zapisu, u kterého uclitelky
ovétuji vhodnost a vypovidaci hodnotu ziskanych informaci pro vyuziti v dalsi praci.

PiedSkolni vzdélavani podporuje viestranny rozvoj déti, ptipravené aktivity sméfovaly
k vytvareni zakladl klic¢ovych kompetenci. Na zaklad¢ zpracovanych tematickych bloki,
které probihaly v ndimétové propojenosti, mély déti dostatek podnéti k uceni, posilovéna
byla jejich divéra ve vlastni schopnosti. Déti byly s ohledem na sviij v€k velmi samostatné
a aktivni. Rozvijeni socidlnich kompetenci i kompetenci k feSeni problémi bylo
na pozadované urovni. Dé&ti pfirozen¢ komunikovaly, umély vyjadtit své pocity. Dokazaly
si samostatn¢ hrat a pracovat v rizné velkych skupinach. K sobé navzijem se chovaly
pratelsky, fesily béZné situace. Dostatecné mnoZstvi poznatkti a dovednosti mély i v oblasti
pfed¢tenaiské, predmatematické a piirodovédné gramotnosti. Béhem dne byla ve styku
s dospélymi 1 s détmi dodrZzovana zakladni pravidla spolecenského chovani (pozdravit,
pod€kovat, poprosit). Pfi stolovani projevovaly déti velkou samostatnost v sebeobsluze,
udrZovaly Cistotu.

Vzdélavaci vysledky Zzakt v zékladni Skole ucitelé pribézné monitoruji v ramci
vyucovaciho procesu. Ze svého pedagogického pozorovani si zapisuji vybrané informace,
které pak vyuzivaji pii konkretizaci opatfeni pro rozvoj jednotlivych Zaki a individualizaci
jejich vzdélavaci nabidky, coZ pfedstavuje vyznamnou podporu pro Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a Z4ky spadajici do oblasti rizika Skolniho neudspéchu.
Komplexnéj§i pohled na uroveni osvojovani znalosti poskytuje posouzeni zakovského
portfolia. Na vysvédceni jsou Zaci hodnoceni slovné.

Ze zhlédnuté vyuky bylo patmé, Ze kli¢ové kompetence jsou rozvijeny rovnomémé. Zaci
se dokazali ucit samostatné i v kolektivu, béZn¢ spolupracovali ve dvojicich ¢i skupinéch.
Uroveii komunikace s vyucujicimi i se spoluzaky pfiméfené korespondovala s jejich vékem,
dokézali formulovat svij nazor, cilené mezi sebou diskutovali k zadanému ukolu. Resili
problémové ulohy, samostatné vyhledavali a objevovali nové poznatky. Velmi pfinosné
pro rozvoj osobnosti zaku je jejich vedeni k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni, jeZ je
dlouhodobou a plnohodnotnou soudéasti vyuky. Socialni kompetence jsou rozvijeny napiic
vzdélavacim procesem, diraz je kladen na vedeni k samostatnosti a zodpovédnosti.
Obcanské a pracovni kompetence se napliuji spole¢né s ptirodovédnou gramotnosti, Zaci
se aktivné zapojuji do péfe o chovana zvifata, tfidi odpad apod. Cennou zpétnou vazbu
o kvalité vyuky poskytuje externi testovani, vykony zakl v ném jsou zpravidla slabsi, nez je
republikovy pramér. O pfi¢inach feditelka pfemysli, mize jimi byt napfiklad niZsi droven
Ctenarské gramotnosti, ktera se projevila i pfi vypliiovani on-line dotazniku v ramci
inspekéni ¢innosti.

Pro zaky s povolenym individualnim vzd€lavanim je pravidelné organizovano pfezkousent,
které je spi§ orienta¢ni, benevolentni. Skola jej pojima viceméné jako akt setkani, ktery ne
vZdy byl doloZen prikaznou dokumentaci. Hodnoceni je ponechano na vzdélavateli zéka,
feditelka text uvedeny na vysvédCeni upravuje jen malé mife. Nékteré formulace
nehodnotily splnéni vystupti danych $kolnim vzdélavacim programem (zejména v oblastech
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Uméni a kultura, Clovék a zdravi, Clov&k a svét prace), ale popisovaly zpravidla
volnocasové ¢innosti Zakd.

Realizované preventivni aktivity a souvisejici témata v obsahu vyuéovacich piedmétil
posiluji povédomi zakli o moznych rizikovych jevech. Nizky pocet zakt umoziuje
soustavné sledovani a zachytavani signalt rizikového chovani, jejich feSeni a pfijimani
opatieni ve spolupraci v§ech zainteresovanych, véetné odbornikl z jinych instituci.

Zavery
Vyvoj Skoly
- od minulé inspekce doslo na obou pracovistich Skoly k naristu poctu zakd,

- napracovi§ti v Chrudimi bylo v mateiské i zékladni Skole zaznamendno vyrazné
zkvalitnéni prostorovych a materialnich podminek, coz ma kladny vliv na vzdélavaci
proces i na celkovou atmosféru $koly,

- vzdélavani v matefské Skole je nyni organizovano plynule, frontdlni Cinnosti jsou
zatfazovany pouze okrajové a ulelné, zvySend pozornost je vénovédna primarni
logopedické prevenci.

Silné stranky

- piijemné a piehledné uspofadané prostfedi mateiské Skoly podpofené ucelnym
a podnétnym materidlnim vybavenim,

- plynula organizace vzdélavaciho procesu v mateiské skole, vyuzivéani rliznorodych forem
a metod prace, které umozZiiuji uspokojovani individualnich potteb déti a podporuji rozvoj
jejich samostatnosti a sebedlvery,

- klidna a pohodova atmosféra vzdélavaciho procesu v mateiské i zadkladni 3kole
podpoiena vstficnym a respektujicim pedagogickym stylem ucitelu,

- pouzivani vychovn¢ vzdélavacich strategii u¢inné vedoucich zaky ke spolupraci,
zodpovédnému osobnimu pfistupu k u€eni a hlub§imu propojovani poznatkl rznych
vzdélavacich oborti,

- vyrazna individualizace a diferenciace vzdélavani, ktera umoZiluje rozvoj nadani
i podporu zakl se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- personalni zajisténi vyuky v Ceské Trebové,

- materialni podminky vyuky v Ceské Tiebové,

- obsahova stranka dokumentace Skoly.

Priklady inspirativni praxe

- podnétné prosttedi matetské Skoly, které podporuje rozvoj samostatnosti déti, jejich
sebedlivéru a chut’ dale se ucit a poznavat,

- plynula organizace vzdélavaciho procesu v mateiské Skole, kterd umoziluje respektovani
individudlni moZnosti a potfeb jednotlivych déti.
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Doporucdeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- roz$ifit diagnostické zdznamy o détech o diagnostické portfolio a ziskané informace
vyuzivat k cilené individualizaci vzdélavaci nabidky,

- vést déti k dovednosti vlastniho hodnoceni,

- zaméfit se na doplnéni odborné kvalifikace pedagogii v zékladni Skole,

- rozpracovat nabidku €innosti pro Zaky v zdjmovém vzdélavani (napf. prostiednictvim
kratkodobych planti),

- zrenovovat herni prvky na zahrad¢ u objektu $koly v Chrudimi.

Pro Ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici &innost §koly dosahuje vysledki
hodnoceni poZadovanych dle § S odst. 3 pism. b) zakona &. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedskolnim a $kolskym zafizenim, ve znéni pozdéjsich
predpisi.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zdkona ukliada Feditelce Skoly
ve lhiité do 30 dnu odstranit nedostatky a pFijmout adekvatni opatreni k prevenci
nedostatki zjisténych prFi inspekéni ¢innosti a ve stejné lhaté pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jaka byla prijata opatieni.

Zprivu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
trida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Ziizovatelska smlouva $kolské pravnické osoby ze dne 26. 3. 2014 (v&etné 8 dodatk,
posledni ze dne 7. 7. 2017)

2. Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni ze dne 11. 1. 2022

3. Jmenovaci dekret feditele skolské pravnické osoby ze dne 20. 5. 2020

4. Udéleni vyjimky z nejvy$siho poétu déti ve tfidé MS Na Roviné v Chrudimi
ze dne 1. 9. 2020

5. Skolni vzd&lavaci programu pro predskolni vzdélavéni ,,Skrze smysly objevujeme
svét” platny od 1. 9. 2020

6.  Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzd&lavani ZS Na roviné v Chrudimi platny
od 1.9. 2017

7. Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu, platny od 1. 9. 2019
8.  Skolni vzdélavaci program pro §kolni klub, platny od 1. 9. 2021
9.  Skolni matrika — $kolni rok 2021/2022
10.  Skolni #ad pro rok 2021/2022 (matefska skola)
11.  Skolni #ad platny od 1. 9. 2021 (zakladni $kola)
12.  Vnitini fad $kolni druziny a $kolniho klubu ZS NA ROVINE, platny od 1. 9. 2020
13.  Vnitini fad $kolni jidelny-vydejny, platny od 1. 9. 2021
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14.  Rozvrhy hodin tiid - $kolni rok 2021/2022
15.  Ttidni knihy a ptehledy vychovné vzdélavaci prace - Skolni rok 2021/2022
16.  Vyroéni zprava o ¢innosti §koly - §kolni rok 2020/2021

17.  Zaznamy z jednani pedagogické rady a z provoznich porad - $kolni rok 2020/2021,
2021/2022

18.  Dokumentace Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami - $kolni rok 2021/2022
19.  Minimalni preventivni program - $kolni rok 2021/2022

Poucéeni

Podle § 174 odst. 11 skolskeho zakona muze feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspek¢ni zpravy Ceské ¥kolni inspekei, a to do 14 dnu po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorait, Sukova tfida 1556, 530 02 Pardubice, pFipadné prostfednictvim datové
schrianky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v&etné pfipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo skolském
zarizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluSném inspektoriatu Ceske skolni inspekce.
Zarovei je inspekéni zprava zverejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Mirka Machkova, $kolni inspektorka, ... P AR S ——

vedouci inspekéniho tymu 7 HQLN ,
Mgr. Be. Iva Moravkov, skolni inspektorka ... e / ........
/>
Mgr. Milena Pokorna, $kolni inspektorka ... / ..... o S
/l/
Mgr. Jan Kozak, kontrolni pracovnik ... i AR

V Pardubicich 11. 2. 2022

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jana Hrazska, feditelka Skoly B Lo . — ™~

V Chrudimi 24.2.72¢27

Matefska $kola a Zakladn{ $kola
Na roviné v Chrudimi
Na Rozhledné 766, 537 01 Chrudim
IC: 03 153 266 - www.narovine.eu
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